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v Bandi di gara e contratti del sito
dell’istituzione scolastica:

www.icsersale.gov.it

P.O.N. *“ PER LA SCUOLA, COMPETENZE ED AMBIENTI] PER I ”APPRENDIMENTO”
2014-2020

Codice CUP. 114F17000110007

Bando SELEZIONE PERSONALE ENTERNO: ESPERTO LINGUA INGLESE
Selezione mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata alla individuazione
di PERSONALE interno per l'attuazione delle azioni di formazione riferite all’Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE)- AVVISO 1953 del 21/02/2017 - FSE - Competenze di base
Azione 10.21 Azioni per la scucla dell'infanzia; Sotto azione 10.21A Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia di base — cod. progetto 10,2.1A-FSEPON-CL-2017-1238 “Sulle Ali della Fantasia™ PIANO PER LA
SCUOLA DELL'INFANZIA -

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

*  VISTO Decreta Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche:

»  VISTO il Decreto del Presidente defla Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

s VISTO il Decreto Interministeriale | febbraio 2001 n. 44, Regolamento concemente le [struzioni gencrali sulla gestione
amministrativo-contabile defle istituzioni scolastiche:
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¢ VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola. competenze ¢ ambienti per I'apprendimento™ 2014-2020 Avviso
pubblico 1953 del 21/02/2017 “Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave inmovativa, a
supperto dell efferta formativa”™. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europea {FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione
10.2.1 ¢ Azione 10.2.2: -

¢  VISTO la propria Candidatura del Piano N. 36572 16/05/2017.

¢  VISTE le delibere di adesione deghi organi collegiali di al ciclo dei Programmi Operativi Nazionali FSL “Competenze per lo
Sviluppo™ 2014-2020, di cui all’Avviso 1953;

= VISTA la nota MIUR prot. 34815 del 02.08.2017 dell’iter procedimentale per di reclutamento del personale “esperto™:
¢ RAVVISATA la necessita di selezionare in via prioritaria personale interno per la realizzazione delle attivita formative:

e VISTE le Linese Guida per l'affidamento dei contrafti pubblici di servizi ¢ forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria di cui alla nota prot. 1588 del 13 gennaio 2016. ¢ lc relative integrazioni fomite con nota MIUR.AOODGEFID

prot. 31732 del 25/7/2017.

. Visto il DPR 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge n. 59/1997:;

e« Visto il D.leg.vo 16572001, rubricato =~ Nomme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delia Pubblica
Amministrazione™;

e Visto il Decreto Interministeriale n. 4472001, rubricato “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche™:

s«  Visto il Regolamento CE n. 115972000 del 30.05.2000. relativo alle Azioni informalive ¢ pubblicitarie a cura degli Stati
membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalita di applicazionc:

«  VISTA la delibera del Consiglio di Istituto de) 05/02/2018 di approvazione del PA 2018;

¢ VISTA lacircolare 195372017

¢ VISTO che a seguito dell’espletamento dell*avviso prot. 165 del 1870172019 rivolto al personale esterno per la sclezione di
esperti di madre lingua inglese per il progetto PON -~ Competenze di base *Funny english™, non & stato pussibile reperire
le risorse necessarie alla realizzazione dei moduli autorizzati;

»  Considerato che I'Avviso 1953 prevede la possibilitd di “fare ricorso ad esperti “non madre lingua" ma che siano,
obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia. If certificato di laurea
deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra in considerazione solo la lingua oggetio della tesi

di laurea

EMANA

il presente BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA, mediante procedura comparativa, per I'attuazione dell’Azione 10.2.1A-FSEPON-
CL-2017-138 PON FSE- “Sulle ali della Fantasia™ ¢ rivolio al personale INTERNO per la sclezione e il reclutamento per soli
titoli professionali di Esperti LINGUA INGLESE, per attivitd di docenza nei moduli formativi riservati agli alunni della scuola
dell’infanzia relativamente at seguente modulo:

e | ESPERTO INTERNO IN LINGUA INGLESE {non madre lingua}

Art1- MODULO SCUOLA DELL INFANZIA PON FSE "Sulle All della Fantasia”

! 56_, : AR R ; ; nmm : e h ) o THE
! Educazione bilingue - educazione unny english B. Spadafora Via Sila (e 5 anni ‘
plurilingue Colla) ?

' TOTALE SCHEDE FINANZIARIE
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Funny enqlish

Percorsa rivolto alle bambine e ai bambini di 4 & 5 anni, della scuola delf'Infanzia del F'Istituto. L'approccic con un codice linguistico
diverso dal proprio conferisce al bambino una notevole elasticitd mentale, A tal fine si offre ai bambini fa possibilita di vivere un
primo incontro con {a lingua inglese. Per rendere questa attivita efficace e facilmente assimilabile, il bambino utilizzera la lingua
inglese in situazioni ludiche e dinamiche fatte di esperienze concrete che incentiveranno la creativita e ta curiositd verbale tipica
deil’etd, e getteranno le basi per una alfabetizzazione in continuo sviluppo

Art 2. Funzieni del ESPERTO
o Individuazione, in collaborazione con il tutor, delia struttura progetiuale del modulo formativo (obiettivi,

compelenze, altivita, prove di verifica)

Analisi delle competenze in ingresso

Attivita di docenza

Verifiche formali degli apprendimenti intermedie e finali,

Inserimento della documentazione delle attivita nel “Sistema di gestione e monitoraggio” informatizzaio

s Produzione di una relazione finale del corso.
Durante lo svolgimento del proprio incarico I'Esperto & tenuto a rispettare le regole che ordinariamente valgono per il

personale interno operante nella Scuola.

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale interno ed esterno,
cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sone quelli indicati neli’Allegato 3.

Saranno ammessi alla selezione solo i Docenti di ruole all’interno dell’organico dell’istituzione scolastica con adeguate
competenze informatiche. La domanda dovrd essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo bando e con
firma autografa {pena esclusione) su tutti gli allegati, compresa la domanda corredata ed il curriculum vitae su modello
europeo (ulteriori indicazioni sulla metodologia di presentazione saranno presenti all’interne di ogni singolo allegato).

Art. 4 - Periodo di svolgimento delle attivitd ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di FEBBRAIO 2019 e dovranno essere completati entro
30/08/2019. La partecipazione alla selezione comporta 1'accentazione, da parte del candidato, ad assicurare fa propria
disponibilita in tale periodo.

Art. 53— Modalita e termini di partecipazione
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modeili (All. 1 - istanza di partecipazione; All,
2 — scheda di autovalutazione; All, 3 Dichiarazione di veridicitd delle dichiarazioni rese) reperibili sul sito web
dell’Istituto all’indirizzo www.icsersale.gov.it, firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e
la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena ’esclusione, deve essere consegnata a mano presso la segreteria
dellistitute, oppure tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo CZIC835001{@pec.istruzione.it o spedita a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo; 1STITUTO COMPRENSIVO “G. BIANCO" -
P.za Casolini 115 Sersale 88054 (CZ). La data di ricezione della domanda & comprovata dal timbro datato apposto sulla
stessa dal competente Ufficio protocollo della Scuola. Precisare sul plice i moduli per i quali si concorre e il tipo di
candidatura, ESPERTO INTERNQ lingua Inglese Azione 10.2.1A-FSEPON-CL-2017-138 PON FSE— “Sulle ali della
Fantasla” PENA ESCLUSIONE,

Non verranno accettate e valutate le domande pervenute dopo la data di scadenza del presente Bando, per cui non fa
fede il timbro postale;

La domanda dovra pervenire entro € non oltre le ore 12.00 del giomo 28/02/2019. Non saranno prese in considerazione domande
incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato
invio ¢fo ricezione della e-mail. Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al
bando.

La domanda di partecipazione alla sclezione deve contenere - | dati anagrafici - L'indicazione dei recapiti telefonici e di una caseila
e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle credenziali per I'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio
- La descrizione del titolo di studio - La descrizione dei titoli posseduti in riferimento all allegata tabella.

La domanda deve essere corredata da: - Curricufum vilae, secondo il modello europeo sottoscritto, sia in formato cartaceo che
digitale, sul quafe siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli; - Dichiarazione di
veridicitd delle dichiarazioni rese: - Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma online “Gestione Programmazione Unitaria -
GPL™; Dichiarazione di insussistenza di incompatibilit. : Forocopia documenio di identitd; Scheda sintetica compilata e
sottoscritta; Allegato 2; Eventuale autorizzazione dell’ Amministrazioned appartenenza.
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Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti
condizioni: - Partecipare, su esplicito invito de! Dirigente, alle riunioni di organizzazione dei lavoro per fornire efo
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita; - Concorrere, nella misura prevista dagli appositi
regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione detle stesse sulla
piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti; - Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’[stituto; - Redigere e
consegnare, a fine attivit, su apposito modelle, la relazione sul lavoro svolto.

Si procederi a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per I'asse considerato.

Art. 6. Criteri di selezione
La selezione sard effettuata a seguito di comparazione dei curricula. sulla base del D.[. n. 44/2001, della nota MIUR prot. 1588 del 13

gennaio 2016, e dei criteri indicati dai competenti Organi Collegiali,

1l reclutamento dell” ESPERTO LINGUA INGLESE avverra secondo i seguenti criteri:

Tabella di valutazione titoli docenti non Madrelingua - Lingua
Inglese
TITOLI CULTURALI Punteggio A cura A cura
massimo dell’aspirante | della
consentito Commissi
one
AjDocente faureato in lingua e letteratura Inglese Punti 10
conseguita in ltalia -laurea vecchio ordinamento o laureq | P00 110 1%
livelfo/magistrale- . Il certificato di laurea deve Punti 8
per voto tra F05 ¢ 100
indicare le lingue studiate e la relativa durata . (N.B) Punti 6
peT volr < 99
BjAbilitazione all'insegnamento delia lingua straniera 5
inglese) Scuola Primaria
C) certificazioni di livello almeno C1 10
D) Esperienza di Docenza Max 10 (punti
o in Corsi Cambridge punti 2 2 per ogni anno
»  dliri corsi equivalenti punti 1 scolastico)
E} Master specifico per l'azione presentata (Master di Max 4
durata annuale — almenc 1500 ore) Punti 2 per ogni
Punti 2 per ogni Master ( fino ad un max di 4 ) Master
(fino ad un max di
)
F. Cetificazioni Informatiche ECDL: Nuova ECDL /Advance Punti 1,5 per
{max 3 punti) ogni
certificazione
ESPERIENZE PROFESSIONALI
A Precedenti esperienze positive con le Max 10
istituzioni scolastiche di docenza in corsi {1 punto a corso
finalizzati alla certificazione delle 4 competenze negli ultimi 5
linguistiche fondamentali anni )
B) Per aver svolto incarico di esperto in corsi PON Max
per ogni modulo di almeno 30 ore nel grado di scuola 10
primaria (non saranno prese in considerazione (punti 2
attivita di docenza per le quali non é indicato il Jino ad un
numero di ore svolte) max di 10)
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Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione deila graduatoria.

La valutazione comparativa sard effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico. La valutazione verra
effettuata tenende unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di
autovalutazione (All. 2). Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia
effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e Jattinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e diretta. Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.icsersale.gov.it,
nell’apposita sez. dt “Albo on-line”. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che comunque saranno anche
contattati dall’Istituzione. Nel caso si ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione.
Trascorso tale termine, la graduatoria diventerd definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le
istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. Per ciascun
modulo sard redatta una graduatoria, l'incarico sard atiribuito anche in presenza di un solo cumiculm vitae
corrispondenti alle esigenze del singolo modulo. Il termine di preavviso dell’inizio delle prestazioni sara di almeno 5
ge.

L aspirante dovra assicurare !a propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli. In caso di rinuncia allz nomina, da
presentarsi entro due giomi dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

In caso di parith di punteggio, si adottera il criterio: Candidato pii giovane, ad ogni candidato sara assegnata al
massimo una referenza, salvo che le domande siano inferiori alle necessita ed allora a giudizio insindacabile della
commissione potranno essere assegnate ad una persona pil referenze.
Art, T Motivi di inammissibilita
Sono causa di inammissibilita:

1. Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel Bando.

2. Assenza della precisazione della tipologia della candidatura o di altra documentazione richiesta.

Art. 8. Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze relative alla predisposizione
dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso. La prestazione professionale degli esperti sard formalizzata
dalla softtoscrizione di un contratto di presiazione d’opera ex art. 2222 e ss. del codice civile, Qualora |'esperto
individuato sia un dipendente pubblico, il conferimento dell'incarico dovra avvenire nel rispetto dell’articolo 53
(“Incompatibilitd, cumulo di impieghi e incarichi”) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nella misura in cui risulti
applicabile allo specifico affidamento, nonché in conformita alla normativa vigente e sara retribuita con un compenso
orario lordo pari 2 € 70,00, omnicomprensive di qualsiasi altro onere, L'incarico ha la durata di 30 ore. Sul
compenso da comrispondere saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge;
si precisa che il contratio non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trantamento di fine rapporto.
L'esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

L esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi ¢ gli strumenti
che garantiscano I'effettiva realizzazione del percorso formativo. L'attribuzione avverrd attraverso provvedimenti di
incarico direttamente con il docente prescelto. 1l trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara
corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricate di tutti gli obblighi specificati dal
contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell'efTettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento
Vincarico, da parte del MIUR. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

TRATTAMENTO DEI DATI I dati personali, che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tuteta della privacy legge 31.12.1996 n® 675 aggiomata dal Codice
in materia di protezione dei dati personali (modificato dal d.lgs. 101/2018 di adeguamento al GDPR).

Il titolare de! trattamento & il Dirigente scolastico CAROLEO ROBERTO.

1l Responsabile al trattamento dei dati ¢ la DSGA dott.ssa MARIAPIA LORELL

Il presente bande viene pubblicato sul sito web della Scuola www.icsersale.gov.it, nell'apposita sez. di “Pubblicita
Legale — Albo on-line™.
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AL DIRIGENTE SCOLASTICC
Dell'liC “G. Bianco”
SERSALE

Allegato Al
AWISO 1953 del 21/02/2017

Domanda ESPERTO INTERNO LINGUA INGLESE

OGGETTO: AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO ESPERTO INTERNO LINGUA INGLESE

10.2.1A 10.2. 1A-FSEPON-CL-2017 138 SULLE ALl DELLA FANTASIA € I9.994,70
CI1G: // CUP I114F17000110007
I/la O OSET I ettt e tre v s ra e s b eb e st esasa e b arrast sae 1EA e ReR e YRR S TR B Pr e SRS S21 SRR SR SR e s e PeR e AR TR A AT s e rrabes v e ernsrnan nato a
.......................................................................................................... (o)l . TeSidENte @
(coeeenns ) in via/piazza
e M vrerveseevvrnreresrveniessnns CAP eciivveeietveescnnseenes TEIETONO vt Cell.
vor BN ettt e s st s es e aene e Codice FISCAle oo ierns sins e e enieeeeoes

Titolo di STUAIO: ettt e s

O Personale interno ESPERTO INTERNO LINGUA INGLESE {NON MADRE LINGUA)

Livello professionale secondo la nota n. 2/2009 del Ministero del Lavoro:

CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare al bando indicato in oggetto in qualitd di ESPERTO INTERNO LINGUA INGLESE del Piano
10.2.1A-FSEPON-CL-2017-138 "Sulle Ali della Fantasia” PIANO PER LA SCUOQLA DELL'INFANZIA, per il modulo:

¢  FUNNY ENGLISH

1 sottoscritt dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove
richiesto, se risultera idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.

_| sottoscritt_ dichiara di avere competenze specifiche nell’uso del computer e nella progettazione didattica per
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competenze attraverso le Unitd di Apprendimento.

_1 sottoscritt_ autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge 31.12.1996 n® 675.

Allega alla presente:

Fotocopia documento di identita;

Curriculum Vitae sottoscritto;

Scheda sintetica compilata e sottoscritia Allegato 2;

Dichiarazione di veridicita e esattezza delle dichiarazioni rese, All 3
Eventuale autorizzazione dell’Amministrazione appartenenza.

TUTTI GLI ALLEGATI! VANNO SOTTOSCRITTI
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Allegato A 2 - Scheda autodichiarazione titolie puntegg Cognome e nome _
Modulo Lingua Straniera - Inglese Titolo Funny English
Tabella di valutazione titoli docenti non Madrelingua Lingua Inglese
TITOLI CULTURALI Punteggio A cura A cura della
massimo dell’aspirante| Commissione
consentito

A)Docente laureato in lingua e letteratura Inglese Punti 10
conseguita in ltalia -laurea vecchio ordinamento o laurea | ™ m]t:dztli]ge 106
livello/magistrale- . 1l certificato di laurea deve per voto tra 105 e 100
indicare le lingue studiate e la relativa durata . (N.B) Ppl::lii)f( o
B)Abilitazione all'insegnamento della lingua straniera 5
inglese) Scuola Primaria
C) certificazioni di livello almeno C1 10
D) Esperienza di Docenza Max 10 (punti

o in Corsi Cambridge punti 2 2 per ogni anno
o altri corsi equivalenti punti [ scolastico)

E} Master specifico per l'azione presentata (Master di Max 4
durata annuale — almeno 1560 ore) Punti 2 per ogni
Punti 2 per ogni Master ( fino ad un max di 4) Master

(fino ad un max di

4)
F. Certificazioni Informatiche ECDL: Nuova ECDL /Advance Punti 1,5 per
(max 3 punti) ogni

certificazione
ESPERIENZE PROFESSIONALI

A Precedenti esperienze positive con le Max 10
istituzioni scolastiche di docenza in corsi (1 punto a corso
finalizzati alla certificazione delle 4 competenze negli ultimi 5
linguistiche fondamentali anni )

B) Per aver svolto incarico di esperto in corsi PON Max 10

per ogni modulo di almeno 30 ore nel grado di scuola |(punti 2 fino ad
primaria (non saranno prese in considerazione un max di 10)
attivita docenza per le quali non é indicato il numero

di ore

syolte)

2
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8
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UNIONE EUROPEA

Allegato A 3 Alla dirigente scolastico

dell’IC “G. Bianco” di Sersale

Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese

[1 SOHLOSCIIELEO oot meeeeeereverveecveeees s eereemseessisssssssssossy A0 @ wovirvrvrrreimressersensessessenssrnnee 5 PIOV. concil i e
residente iNu.eecececeeerevens, PIOVeec s, 1N VBt et e sensrssssssssnssssssnsnsnnsies N snvevisny

consapevole della responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi e

per gli effetti dell'art. 46 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

ATTESTA

La VERIDICITA e I'ESATTEZZA dei dati dichiarati in sede di candidatura relativa a: “Avviso 1953/2017 per
Iindividuazione di personale Interno, per piano COMPETENZE DI BASE Azione 10.2.1A-FSEPON-CL-2017-
138 PON FSE— “Suile ali della Fantasia”.

Dichiara

o diconoscere e di accettare le seguenti condizioni: - Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle
riunioni di organizzazione del lavoro per fornire efo ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo
svolgimento delle attivita; - Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla
registrazione delle informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse
sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti; - Svolgere le attivita didattiche nei Plessi
dell'lstituto; - Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro
svolto.

o diconoscere e saper usare la piattaforma ONLINE — Gestione programmazione unitaria — GPU.
che non sussistono condizioni di incompatibilita

MODULO......oo it

o di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 31.12.1996 n° 675 aggiornata dal
Codice in materia di protezione dei dati personali (modificato dal d.lgs. 101/2018 di adeguamento
al GDPR}, che i dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e Data,

i dedl’ ione, delf'lisiversith e deifa Ricerca

%, Direzions Generale per ttervents tn materia &l edtlizla i
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Firma

N.B. Il presente modulo debitamente compilate e firmato deve essere scansionato e allegato alla
domanda di partecipazione.



