
 

FGU GILDA-UNAMS Calabria 

Associazione Docenti Art. 33 

 

CORSO DI FORMAZIONE 
(legge 107/2015, comma 124, con esonero dal servizio ex art. 64 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola in vigore). 

 

LA LEGISLAZIONE SCOLASTICA ED IL NUOVO CCNL 2016-2018 
Cosa cambia, cosa rimane, l’importanza delle relazioni sindacali. 

 
Il continuo mutare degli scenari in una scuola sempre più massacrata da leggi, decreti, circolari, che allontanano la 

professione docente dall’insegnamento verso una ulteriore burocratizzazione della professione. L’incontro organizzato 

dalla FGU della Calabria e dall’Associazione Docenti Art. 33 affronta la tematica attuale del ruolo dell’Insegnante. 

Venerdì 26 ottobre 2018 ore 8.30-18.00 

Sala convegni hotel La Principessa di Campora San Giovanni- Amantea (CS) 

 

ore 8.30 Accreditamento partecipanti. 

 

ore 9.30 Apertura lavori e introduzione. 

 

Antonino Tindiglia (Coordinatore della FGU Calabria). Saluto dei coordinatori provinciali della 

Calabria: Vanda Salerno, Marco Ascrizzi, Roberto Garzulli, Giuseppe Candido, Aldo Trapuzzano. 

 

Interventi: 

 

Rino Di Meglio (Coordinatore nazionale Gilda degli Insegnanti)  

Saluto. Relazione generale. 

 

Gianluigi Dotti (Vicecoordinatore nazionale Gilda degli Insegnanti) 

Il nuovo CCNL 2016-2018 testo integrato cosa cambia cosa rimane. 

 

Fabrizio Reberschegg (Presidente dell’Associazione Docenti Art. 33) 

Compendio normativo: lo stato attuale delle norme in vigore. 

 

Stefano Battilana (Membro della Direzione nazionale della Gilda degli Insegnanti) 

La grande partita delle relazioni e del ruolo tra gli attori in scena. 

 

Antonino Tindiglia (Responsabile nazionale sviluppo e crescita Gilda degli Insegnanti) 

Orario di lavoro: lezioni frontali, attività aggiuntive.  

 

Pausa pranzo 

ore 15.30 ripresa dei lavori, costituzione gruppi di lavoro.  

ore 17.00 discussione e dibattito. 

Ore 18.00 Conclusione lavori. 
Il corso di formazione è organizzato da soggetto qualificato per l’aggiornamento (Direttiva 170/2016) riconosciuto 
dal MIUR. 
L’iniziativa ha valore di formazione e aggiornamento (legge 107/2015, comma 124, con esonero dal servizio ex art. 
64 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola). 
Al termine sarà consegnato attestato di partecipazione.  
 

Lamezia Terme, Settembre 2018                     Il Responsabile FGU Gilda-Unams Calabria Antonino Tindiglia 


