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A TUTTO IL PERSONALE DELL'I.C. DI SERSALE
SEDE

ATTI

SITOSCUOLA

OGGETTO: Circolare sciopero del 4/5/12 e 23 maggio

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota del Comparto Scuola SGB — Scioperoc del 4 e 5 maggio - sciopero breve e del 12
maggio - sciopero generale
Vista |a nota Sciopero della Scuola del 23 maggio -FLG CGL, CISL Scuola, UIL e SNALS

INVITA

Tutto il Personale a prendere visione delle stesse note allegate alla presente e a dare eventuale
comunicazione volontaria di adesione agli scioper! sopra citati, per poter organizzare il servizio
vista la particolarita dell’'utenza.

1l Dirigente Scolastico
Dott.ssa Teresa Agosto
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, C.2 D.Lgs n. 39/S3
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Al Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. SGB - sciopero 4, 5 e 12 maggio 2016.

Si comunica che il Sindacato generale di base SGB indice le seguenti azioni di sciopero:

- 4e5maggio 2016:

# “SCIOPERO BREVE delle attivit funzionali connesse alle sole prove INVALSI nella scuola primaria, compresa
la correzione e tabulazione per il periodo definito della programmazione di ogni singola istituzione scolastica: per
la durata di un'ora all'inizio turna per ln somministrazione e/o un’ora a fine turno nel caso della correzione o
tabulazione™;

s 12 maggio 2 6:
“SCIOPERO GENERALE dellintera giornata di tutto il personale di ruolo e precario, docente ed Ata, di wtie le
istituzion{ scolastiche in ltalia ¢ all’estero di ogni ordine ¢ grado;

* “SCIOPERO BREVE delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI per Ia SCUOLA SUPERIQRE
per le attivita di correzione e tabulazione dei test Invalsi, per il periode della correziane dei test, cosi come definito
dalla programmazione di ogni singola istituzione scolastica per I durata di un’ora a fine turno”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione” di cui all'art. 1 della legge 12 giugnoe
1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima.
pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sano invitate ad attivare, con la massima urgenza, la
procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle famiglie ed agli
alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative aj servizi pubblici essenziali cosi’ come individuali dalla
normativa citata che prevede, tra P'altro, all'art. 35, che le amministrazioni “sono fenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, 1a durata dello stesso e Ia misura delle
trattenule effettuate per Ia relativa partecipazione™.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menit “I tuoi servizi®, nell*aren
“Rilevazioni®, accedendo ali*appaosito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con i seguenti
dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numera dei dipendenti assenti per altei motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute,

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare o quanto sopra esposto. leaendo conto che i dati
devono essere inserili nel piu’ breve tempo possibile.

IL VICE CAPQ DI GABINETTO
/ Racen Pingeri
Cdl\ i-:J! Bty - Ze' L A
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LIBERIAMO le NOSTRE CLASSI dallINVALSI
pet la LIBERTA' dINSEGNAMENTC

fi ¢ 5 maggio SCIOPERO di MANSIONE nella PRIMARIA
della SCMMINISTRAZIONE dei QUIZ

12 maggic SCIOPERO GENERALE di tutti i

LAVORATORI della SCUOLA
SCIOPERD della CORREZIONE ¢ TABVLAZIONE dei QUIL
secondo il calendario di ogni singola scuola

CCIOPERD Bl MANSIONESCIOPERC BREVE delle attivita funzionali connesse alle SOLE prove INVALSI nella Scuola

primaria, compresa la correzione e tabulazione per if periodo definito dalla programrmazione di ogni singola
istituzione scolastica; per la durata di un'ora all'inizio turno per la somministrazione e/o un'ora a fine turno nel caso
della correzione o tabulazione.

TRADOTTO:
per la SOMMINISTRAZIONE : ci rifiutiamo esclusivamente di distribuire i test, comunicandolo fa mattina stessa.
Lasciamo alla segreteria (o chi indicato dal dirigente) il materiale e dichiariamo la nostra adesione allo sciopero
proclamato da SGB. {trovi il modulo sul sito www.sindacatosgb.it)
Entriamo in classe a svoigere |a regolare lezione come previsto dal nostro orario di lezione. Nel caso in cui il
dirigente abbia dato indicazione di andare a somministrare i quiz su una classe diversa dalla propria,
consigliamo di prendere comungque la classe assegnata, pur se non somministreremo i test.
NESSUNO PUO’ VENIRE A SOMMINISTRARE 1 QUIZ AL POSTQO NOSTRO;
SAREBBE CONDOTTA ANTISINDACALE.
Spieghiamo ai colleghi che non intendono sostenere questa lotta,
che non vale la pena essere complici di un atto Hllegittimo
Trattenuta: UNA ora di attivita funzionalie pari a 17,5 euro

PER CORREZIONE: presupponendo che la correzione dei test sia stata inserita nel piano delle atfivita approvato dal
Collegio Docenti e il Dirigente abbia fatte circolare con la designazione dei docenti,
il giorno stesso si comunica alla segreteria anche via fax, email {possibilmente pec) la propria adesione allo
sciopero di SGB, comunque non si ritirano i test e nen si svolge alcuna prestazione.
Trattenuta:UNA ora di attivita funzionale pari 2 17,5 euro

Dichiariamo l'adesione a questo sciopero ad inizlo giornata, senza alcuna possibilita di subbire provvedimenti
disciplinari od ordini di servizio vista la proclamazione ufficiale di sciopero, non si interrompe il servizio e si svolge la
normale attivitd di insegnamento, rifiutando legittimamente di somministrare i quiz.

RICORDIAMO LA NECESSITA' DI PRETENDERE CHE OGNI DISPOSIZIONE DELLA DIRIGENZA AVVENGA IN
FORMA SCRITTA (come & nostro diritto}. Ogni atto volto alla sostituzione o allo spostamento delle date previste dai
piano delle attivita E' ATTIVITA ANTISINDACALE, reato anticostituzionale.

Si richiamano i lavoratori alla massima vigilanza e a comunicare immediatamente al Sindacato qualsiasi abuso.

IN CASO DI DIFFICOLTA' NELL'ESERCIZIO DEL VOSTRO DIRITTO DI SCIOPERO, CONTATTACI

Sindacato Generale di Base

www.sindacatosgb.it
email:scuocla@sindacatosgb.it
facebook: SGB Scuola
tel: Milano 02.683091
Bologna 051 385932
Roma 344.280 4537
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Sindacato Generale di Base —SGB Scuola

sede nuz. VIA MOSSOTTI, 1- 20159 MILANO Tel.02.683731 — Fax 02.6080381
www.sindacatosgh.it scuola@sindacatosgb.it

CHI FA SCUOLA NON FA 1 QUIZ INVALSI

4 E 5 MAGGIO SCIOPERO BREVE DI MANSIONE
12 MAGGIQ SCIOPERO GENERALE DELLA SCUOLA:
DIAMO UNA SPALLATA ALLA MALASCUOLA!

In questo sistema di svalutazione generale della scuola italiana e dei docenti, il MIUR ¢i propina come novita per
il “miglioramento” del sistema di istruzione nuove parole che entrano a far parte delle discussioni dei collegi
docenti: RAV, Comitato di Valutazione, Bonus, Piano di Miglioramento. In verita non c’¢ nulla di nuovo, poiché
tutte queste espressioni sono alimentate dai vecchi e pessimi QUIZ INVALSI e fanno parte di un sistema che
vuole vederci scledati, allineati e coperti!

1l nostro modo di FARE SCUOLA, invece di innovarsi e uscire dalle mura dell’aula, si chiude e regredisce,
piegandosi ad una logica che ci vorrebbe costringere a riprogettare la didatfica in funzione della
preparazione al superamento dei test. Lo stesso cambiamento peggiorativo si nota nell’editoria scolastica che
si sta adattando a questo sistema, impoverendosi nei contenuti e riempiendosi di fac-simile di quiz.

Operazione portata avanti, senza coinvolgere i docenti, senza reali distinzioni tra le diverse realta scolastiche e,
soprattutto, senza nessuna ricaduta sulla qualitd della scuola, che viene, invece mortificata e umiliata (basti
pensare all'accorpamento delle classi di concorso, alla creazione di un organico potenziato di cui non si
comprendono le finalita, all'aumento sconsiderato del potere dei dirigenti scolastici e alla progressiva perdita
della liberth d'insegnamento).

Ma quello che & stato messo in campo con 'entrata in vigore della legge 107 ci fa capire che non possiamo stare
a guardare, abbiamo concesso troppo e ne stiamo pagando le conseguenze.

Lo vediamo tutti i giorni con il blocco delle supplenze, I’umiliazione del bonus ed il blocco dello stipendio.
Gli insegnanti italiani non se lo possono permettere e non ci cascano!

Abbiamo la possibilitd di dimostrare che gli insegnanti vogliono fare la scuola che VALE!
114 e il 5 FAI SCUOLA,
NON FARTI SVALUTARE DALI’INVALSI,
NON FARE SVALUTARE I TUOI ALUNNI!

BLOCCA 1 QUIZ, NON ESSERE COMPLICE DE “L.A MALASCUOLA”.
Aderisci allo sciopero breve di mansione e con una sola ora di trattenuta (17,50
Euro), puoi rifiutarti di somministrare e/o di correggere i quiz.

Contrastare [’Invalsi & importante ma non basta.
11 12 maggio diamo una spallata a “La Mala Scuola” di Renzi e

uniamoci tutti, ATA e docenti, in uno sciopero generale perché
quest’anno scolastico, il primo dall’entrata in vigore della 107,
ci ha tolto troppo!
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Sciopero della scuola il 23 maggio
Primo punto il rinnovo del contratto

II 23 maggioutti lavoratori della scuola incroceranno le braccia per 'intera giornata. Lo hanno
annunciato in piazza FLC CGIL, CISL Scuola, UIL. Scuola e SNALS durante I'affollatissimo
presidio delle Rsu davanti al Parlamento.

Tante le ragioni della protesta. La prima & ilcontratto collettivo, fermo da 7 anni, senza il quale
il potere d'acquisto di chi lavora nella scuola si & ridotto di circa 220 euro mensili. E ancora il
Governo si ostina a negare lo stanziamento necessario, nonostante avesse annunciato I'avvio
dei rinnovi dopo I'accordo sui comparti.

La scuola, nonostante i continui proclami, sta vivendo una stagione difficile e piena di incertezze.
Le assunzioni di cui si vanta il Ministro erano un atto dovuto e il concorso in atto sta suscitando
molte polemiche e malumori tra gli insegnanti come & emerso da tante testimonianze pubblicate
sui giornali. E intanto sono fermi i concorsi per dirigenti scolastici e Dsga. Restano aperti i gravi
problemi di carichi di lavoro fuori controllo, dei tanti precari rimasti fuori, del personale Ata
quasi cancellato dall'agenda governativa. Tutti temi sollevati giovedi mattina in piazza dai
sindacati.

Continua a leggere la notizia

Cordialmente
FLC CQGIL nazicnale

In evidenza

School Wars, la saga per la scuola pubblica

Iscriviti alla FLC CGIL; guarda il video
Speciale mobilita 2016/2017

Speciale concorso a cattedre 2016

Nolizie scuola

Mobilita scuola: personale ATA, entrg il 16 maggio le domande

Mohilita scuola: insegnanti di religione cattolica, entro il 16 maggio le domande
Assegnazioni provvisorie interprovinciali: approvato I'emendamento al Senato che sblocca il

vingolo friennale

Organici scuola: docenti, primo incontro di informativa
Monitoraggio bonus docenti: convocati i sindacati per il 4 maggio
Monitoraggio bonus: lettera unitaria per spostare i termini di scadenza imposti alle scuole
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L’Adunanza Plenaria del Consiglio di Stato da ragione ai diplomati magistrali che chiedono
Pinserimento in Gae

Tavolo tecnico al MIUR su residui attivi. FIS. help desk, Regolamento di contabilita

Rivoluzionati I'organizzazigne e il reclutamento per le scuole all'estero

Anticorruziane nelle scuole: emanate le linee quida -

Alternanza scuola-lavoro: attualita e prospetitive. 5 magqio seminario a BRoma

Tuite le notizie canale scuola

Altre notizie di interesse

Campagna globale per 'educazione: "Fund the Future"

Primo maggio 2016: Cgil, Cisl e Uil, manifestazione nazionale a (Genova

"Articolo 33", & uscito il numero 3-4/2016

Sceqli di esserci: iscriviti alla FLG CGIL

Servizi assicurativi per iscritti e BSU FLC CGIL

Feed Rss sito www. flcqil.it

Vuoi ricevere gratuitamente il Giornale della effelleci? Clicca qui

Per I'informazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola
statale, scuola non statale, universiti e AFAM, ricerca, formazione professionale. Siamo anche
presenti su Facebook, Google+, Twitter e YouTube.

AVVERTENZA
Il nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro.
Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, fare click su Annulla l'iscrizione.
Grazie

- Informativa sulla privacy -
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Ist. Compr. Sersale

Da: conoscenzanews@flegil.it
Inviato: venerdi 29 aprile 2016 09:01
A: czic835001@istruzione.it

Oggetto: [FLC CGIL] Sciopero della scuola il 23 maggio. Primo punto il rinnove del contratto

FLC CGIL
Jederaziong
daverntord

Fellz COROSEIZE

Sciopero della scuola il 23 maggio
Primo punto il rinnove del contratto

11 23 maggio tutti lavoratori della scuola incroceranno le braccia per I’intera giornata. Lo hanno
annunciato in piazza FL.C CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola ¢ SNALS durante I’affollatissimo
presidio delle Rsu davanti al Parlamento.

Tante le ragioni della protesta. La prima & il contratto collettivo, fermo da 7 anni, senza il quale il
potere d’acquisto di chi lavora nella scuola si & ridotto di circa 220 euro mensili. E ancora il Governo
si ostina a negare lo stanziamento necessario, nonostante avesse annunciato 1’avvio dei rinnovi dopo
I’accordo sui comparti.

La scuola, nonostante i continui proclami, sta vivendo una stagione difficile e piena di incertezze. Le
assunzioni di cui si vanta il Ministro erano un atto dovuto e il concorso in atto sta suscitando molte
polemiche e malumori tra gli insegnanti come & emerso da tante testimonianze pubblicate sui
giornali. E intanto sono fermi i concorsi per dirigenti scolastici € Dsga. Restano aperti i gravi
problemi di carichi di lavoro fuori controllo, dei tanti precari rimasti fuori, del personale Ata quasi
cancellato dall’agenda governativa. Tutti temi sollevati giovedi mattina in piazza dai sindacati.

Continua a leggere la notizia

Cordialmente
FLC CGIL nazionale

In evidenza

School Wars, la saga per la scuola pubblica

Iscriviti alla FLC CGIL: puarda 1] video

Speciale mobilita 2016/2017

Speciale concorso a cattedre 2016

Notizie scuola

Mobilita scuola: personale ATA. entro il 16 maggio le domande

Mobilitd scuola: insegnanti di religione cattolica, entro il 16 maggio le domande

Assegnazioni provvisorie interprovinciali: approvato I’emendamento al Senato che sblocea il vincolo
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triennale

Organici scuola: docentl, primo incontro di informativa

Monitorageio bonus docenti: convocati i sindacati per il 4 maggio

Monitoraggio bonus: lettera unitaria per spostare i termini di scadenza imposti alle scuole

-

L’ Adunanza Plenaria del Consiglio di Stato da ragione ai diplomati magistrali che chiedono
I’inserimento in Gae

Tavolo tecnico al MIUR su residui attivi, FIS, help desk,. Repolamento di contabilita

Rivoluzionati I’ organizzazione e il reclutamento per le scuole all’estero

Antlicorruzione nelle scuole: emanate le linee guida

Alternanza scuola-lavoro: attualitd e prospettive. 5 maggeio seminario a Roma

Tutie le notizie canale scuola

Alfre notizie di interesse

Campagna globale per IPeducazione: "Fund the Future"

Primo maggio 2016: Cgil, Cisl e Uil. manifestazione nazionale a Genova

"Artticolo 33", & uscito il numero 3-4/2016

Scegli di esserci: iscriviti alla FL.C CGIL

Servizi assicurativi per iscritti e RSU FLC CGIL

Feed Rss sito www.flegil.it

Vuoi ricevere pratuitamente il Giomnale della effelleci? Clicca qui

Per I’informazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola statale,
scuola non statale, universitd e AFAM, ricerca, formazione professionale. Siamo anche presenti su
Facebook, Google+, Twitter € YouTube.

AVVERTENZA
Il nostro messaggio ha solo fini informativi € non di lucro.
Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, fare click su Annulla l'iscrizione.
Grazie

- Informativa sulla privacy -
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