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Ai componenti del Comitato di valutazione
Ai docenti

Ai genitori

Agli atti

Al sito

OGGETTO: Nomina Comitato per la Valutazione dei Docenti a.s. 2015/2016
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 107/2015 art. 1 comma 129;
VISTO Il DM n. 850 del 27/10/2015;
VISTA la nota MIUR prot. n. 36167 del 05/11/2015 avente per oggetto “Periodo di formazione
e di prova per i docenti neo-assunti. Primi orientamenti operativi”;
VISTO l|’'esito della votazione a scrutinio segreto del Collegio dei Docenti del 3/12/2015 e
relativa delibera n. 34;
VISTO l|'esito della votazione a scrutinio segreto del Consiglio di Istituto del 10/12/2015 e
relativa delibera n. 20;
VISTA l'individuazione dei componenti esterni da parte Direttore Generale dell'lUSR Calabria
con decreto n. 1083 del 27/1/2016 e successive modificazioni;
VISTA la nota MIUR prot. n. 2401 del 2/11/2015;
ACQUISITA la dichiarazione del membro esterno di mancata incompatibilita derivante da
rapporti di coniugio, parentela o affinita entro il secondo grado con i docenti
dell’istituto;

NOMINA

per I'anno scolastico 2015/2016 il Comitato per la Valutazione dei Docenti che risulta cosi
costituito:

Teresa Agosto - Dirigente Scolastico

Tulelli Salvatore - docente individuato dal CdD

Iervasi Rosetta - docente individuata dal CdD

Gallo Rosa - docente individuata dal CdI

Schipani Anna Rita - genitore individuato dal CdI

Capellupo Giuseppe - genitore individuato dal CdI

Pristera Pasquale - componente esterno individuato dall’'USR Calabria

O O O O O O O

L. n. 107/2015 art. 1 comma 129:

Il Comitato per la Valutazione dei Docenti & istituito presso ogni istituzione scolastica ed
educativa, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica; nessun compenso & previsto
per i membri;
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E’ presieduto dal Dirigente Scolastico;
Dura in carica tre anni scolastici;

E’ composto da:

tre docenti dell’istituzione scolastica, di cui due scelti dal Collegio dei Docenti e uno dal
Consiglio di Istituto;

A questi ultimi si aggiungono due rappresentanti dei genitori, per la scuola dellinfanzia e per il
primo ciclo di istruzione; un rappresentante degli studenti e un rappresentante dei genitori, per
il secondo ciclo di istruzione, scelti dal Consiglio di Istituto;

Un componente esterno individuato dall’Ufficio Scolastico Regionale tra docenti, dirigenti
scolastici e dirigenti tecnici.

Il Comitato individua i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base:

a) della qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica,
nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle
competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della
collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche
didattiche;

c) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione
del personale.

Esprime altresi il proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il
personale docente ed educativo.

Per lo svolgimento di tale compito I'organo € composto dal dirigente scolastico, che lo presiede,
dai docenti previsti nel comma 2 lettera a dell’art.11 del D.Igs n. 297/1994 e si integra con la
partecipazione del docente cui sono affidate le funzioni di tutor il quale dovra presentare
un’istruttoria.

Valuta il servizio di cui all’art.448 del D.Igs n. 297/1994 (Valutazione del servizio del personale
docente) su richiesta dell’interessato, previa relazione del dirigente scolastico; nel caso di
valutazione del servizio di un docente componente il comitato, ai lavori non partecipa
I'interessato e il Consiglio d’Istituto provvede all'individuazione di un sostituto.

Il Comitato esercita, altresi, le competenze per la riabilitazione del personale docente, di cui
all’art. 501 dello stesso decreto (Riabilitazione).

L. n. 107/2015 art. 1 comma 130:

Al termine del triennio 2016/2018 gli Uffici Scolastici Regionali inviano al MIUR una relazione
sui criteri adottati dalle istituzioni scolastiche per il riconoscimento del merito dei docenti ai
sensi dell’art. 11 del Testo Unico, come sostituito dal comma 129 della L. n. 107/2015.

Sulla base delle relazioni ricevute, un apposito Comitato Tecnico Scientifico nominato dal
Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca, previo confronto con le parti sociali e le
rappresentanze professionali, predispone le linee guida per la valutazione del merito dei
docenti a livello nazionale.

Tali linee guida sono riviste periodicamente, su indicazione del MIUR, sulla base delle evidenze
che emergono dalle relazioni degli Uffici Scolastici Regionali.

Ai componenti il comitato non spetta alcun compenso, indennita, gettone di presenza o
emolumento comunque denominato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Dott.ssa Teresa Agosto)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 comma 2 D.Lgs n. 39/93






